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 البيداغوجيا الفارقيت 

ٟ٘ ِدّٛعخ إخشاءاد خبطخ رحبٚي الاصزدبثخ ٌٛضع١خ رشث٠ٛخ ثذأد رضغظ وث١شا فٟ اٌعمٛد الأخ١شح 

رظبعذ : عٍٝ اٌّدزّع اٌّذسصٟ ٚشٟ ٚضع١خ اٌمضُ ثزٛاخذ ِزغ١ش٠ٓ طبٌّب ٠ظعت اٌدّع ث١ّٕٙب ّٚ٘ب

اٌزىٌٕٛٛخ١ب اٌحذ٠ثخ ٚٚصبئً الإعلاَ  ٚر١شح الاخزلاف ث١ٓ الأفشاد ٔز١دخ اٌزفبٚد اٌحبطً فٟ الاصزفبدح ِٓ

ٚالارظبي اٌدّب١٘شٞ، ٚاٌّزطٍجبد اٌّدزّع١خ اٌزٟ رٍزَ اٌّؤصضخ اٌّذسص١خ ثضشٚسح رٛف١ش رع١ٍُ ِشزشن 

ٌشٚاد٘ب ٚلذ خٍمذ ٘زٖ اٌٛضع١خ طعٛثبد و١شٞ ٌذٜ اٌّذسص١ٓ خبطخ أٌٚئه اٌز٠ٓ ظٍٛا ٠عزّذْٚ عٍٝ 

 اخز١بس٠ٓ ٠عزجشاْ ِعب ِٕزٌم١ٓ حذاٌطشائك ٚاٌزم١ٕبد اٌزشث٠ٛخ الاعز١بد٠خ فّعظُّٙ طبس ٠دذد ٔفضٗ أِبَ أ

.  ث١ذاغٛخ١ٕٓ لا ٠زّبش١بْ ِع ِجذأ دِمشطخ اٌزع١ٍُ ٚرىبفؤ اٌفشص

 ٌٚٙزا رعزجش اٌج١ذاغٛخ١ب اٌفبسل١خ ٔٙدب ث١ذاغٛخ١ب ٠جحث عٓ رطج١ك ِدّٛعخ : تعريف البيداغوجيا الفارقيت

ِزٕٛعخ ِٓ اٌٛصبئً ٚإخشاءاد اٌزعٍُ ثغشع إربحخ اٌفشطخ اٌّزع١ٍّٓ غ١ش ِزدبٔض١ٓ ِٓ ح١ث آٌّ 

ٌىُٕٙ ٠زٛاخذْٚ خ١ّعب فٟ فظً دساصٟ ٚاحذ، ٚرٌه ٌجٍٛغ أ٘ذاف  (اٌزعٍُ ٚاٌّعبسف- ٚالاصزعذاداد 

ح حضت اٌّعٕٟ اٌضبثك ٘ٛ ٞاٌه ٚرم١ٕبد ِخزٍفخ، ٚأْ ِب ١ِز اٌج١ذاغٛخ١ب اٌفبسقسِشزشوخ اعزّبدا عٍٝ َ

 :أٔٙب

أطلالب ِٓ اٌّجبدئ اٌزٟ رشرىز ع١ٍٙب اٌج١ذاغٛخ١ب اٌفبسل١خ ٔضزٕزح عٕخ أ٘ذاف ٟٚ٘ :  الأهداف والغاياث

 :فٟ أع١ٍٙب ِششٚعخ ٚفٟ رٛافك ِع طّٛحبد اٌفشد ٚاٌّدزّع ٠ّٚىٓ أْ ٔظٕفٙب وب٢رٟ

  أهداف تتصل بالمحتوياث والطرق والأساليب - 1

 .ثّب ٠زلاءَ ِع الأ٘ذاف ٚاٌغب٠بد  (إٌّب٘ح اٌّذسص١خ  )رط٠ٛش اٌّحز٠ٛبد اٌّعشف١خ - 

  ر٠ٕٛع اٌطشق ٚالأصب١ٌت ٚاخز١بس أٔدعٙب ٚرٌه ثحضت الأ٘ذاف اٌّذسٚصخ- 

 (العلاقت التربويت)أهداف ذاث طابع علائقي - 2 

 . (ِزعٍُ/ ِعٍُ)رط٠ٛش اٌعلالخ ث١ٓ ِخزٍف ألطبة اٌع١ٍّخ اٌزشث٠ٛخ خبطخ  - 

 .  رحذ٠ذ ِخزٍف اٌّٙبَ اٌّزظٍخ ثبلأطشاف اٌّزذخٍخ فٟ اٌعًّ اٌزشثٛٞ - 

 . (أدٚاس ثمبف١خ/ ِؤصضخ | ٌٟٚ / ِعٍُ / ر١ٍّز )رٕض١ك اٌدٙٛد ث١ٓ ٘زٖ الأطشاف - 

. ( فردي،  مجموعي ،عمل جماعي)أهداف تنظيم العمل المدرسي - 3

 .( فشدٞ، ِدّٛعٟ، عًّ خّبعٟ )إعبدح رٕظ١ُ اٌعًّ اٌّذسصٟ - 

إ٠دبد أوثش ِشٚٔخ فٟ اٌزٛل١ذ ٚالأٔٛاس اٌّزظٍخ ثعًّ اٌّعٍُ أٚ الأصزبر - 



 إعبدح إٌظش فٟ اٌطشق اٌّعزّذح فٟ اٌزم١١ُ - 

. أهداف تتصل بالإنتاجيت- 4

 . اٌحذ ِٓ ظب٘شح إٌمً اٌّذسصٟ  - 

 .اٌزم١ٍض ِٓ ظب٘شح اٌٙذس - 

. (...اٌى١ٍخ/ ِلاِح خش٠دٟ اٌّذسصخ )رط٠ٛش ٔٛع١خ الإٔزبج  - 

.  اجتماعینفسي،  ،أهداف ذاث طابع تربوي- 5 

. الاخزّبع١خ/ اٌٛخذا١ٔخ / اعزجبس شخظ١خ اٌّزعٍُ فٟ خ١ّع أثعبد٘ب اٌّعشف١خ  - 

 إوضبة لذسح أفضً عٍٝ اٌزى١ف الاخزّبعٟ ٚاٌزفبعً الإ٠دبثٟ ِع اٌّزغ١شاد - 

 رط٠ٛش لذسح اٌّزعٍُ عٍٝ رحًّ اٌّضؤ١ٌٚخ ٚالاصزملا١ٌخ ٚاٌزشش١ذ اٌزارٟ  - 

 خٍك دافع١خ أفضً ٌٍعًّ اٌّذسصٟ ٚالاٌزمبء الاخزّبعٟ- 

 .(سُ٘ عٍٝ رٛظ١ف ِب ٠ىضجٛٔٗ ِٓ ِعبسف فٟ ح١برُٙ ا١ِٛ١ٌخٚلذثُأٞ )رح٠ًٛ اٌمذساد إٌٝ وفبءاد  - 

 

 رزّحٛس ا١ٌ٢بد اٌّعزّذح فٟ اٌج١ذاغٛخ١ب اٌفبسل١خ حٛي ثلاثخ : الآلياث المعتمدة في البيداغوجيا الفارقيت

 اٌّؤصضخ / اٌّعبسف / ألطبة الأفشاد 

.  ٠ٚمظذ ثُٙ ِدّٛعخ اٌّزع١ٍّٓ ٚاٌّع١ٍّٓ فٟ علالزُٙ ثبٌّعشفخ ٚاٌطشق اٌّعزّذح فٟ اٌزذس٠ش:الأفراد- 

الأصب١ٌت / ِذٞ رحفزُ٘ / لذسارُٙ عٍٝ اٌزعٍُ / ارُٙ اٌضبثمخ ة اخزلاف اٌّزع١ٍّٓ ِٓ ح١ث ِىزش -1

..... ٚالاصزشار١د١بد اٌزٟ ٠عزّذٚٔٙب فٟ اٌزعٍُ

| ا١ُ٘ فِذٜ ص١طشرُٙ عٍٝ اٌُ/ فٟ علالزُٙ ثبٌّبدح اٌّذسصخ  (ِع١ٍّٓ أٚ أصبرزح) اخزلاف اٌّذسص١ٓ - 2

 رى٠ُٕٛٙ اٌج١ذاغٛخٟ

أٞ ِذٜ رجب٠ٓ اٌّعشفخ اٌع١ٍّخ ِع اٌّعشفخ   ضشٚسح اٌزعشع إٌٝ ِفب١ُ٘ إٌمً اٌج١ذاغٛخٟالمعرفت، - 

 . اٌّمشسح فٟ إٌّب٘ح اٌّذسصخ ٚاٌّعشفخ اٌّذسصخ فعلا ثبٌفضً

/ رٕظ١ُ اٌمضبء اٌظفی :  رؤثش اٌّؤصضخ اٌزشث٠ٛخ ث١ٙبوٍٙب ٚأٔظّزٙب اٌّؤصض١خ عٍٝ:المؤسست التربويت- 

الأ٘ذاف ٚاٌغب٠بد / ٔظبَ اٌزم١١ُ اٌّعزّذ /  ٚطشق أزمبئُٙ حذعذد اٌزلا١ِز ثبٌفظً اٌٛا/ ٚضع اٌّمبعذ 

. اٌٛصبئً اٌّعزّذح طشف اٌزفش٠ك اٌج١ذاغٛخٟ/ اٌزشث٠ٛخ اٌّعٍٕخ ِٚذٜ رطبثمٙب ِع ٔٛع١خ اٌزذس٠ش 

 


